
Ⅴ-5 어르신 맞춤형 일자리 확대

공 약 목 표 ◦ 어르신 맞춤형 일자리를 확대하여 노후 소득 보장 및 사회참여 기회 확대 

추 진 부 서 가족정책과 노인복지부서 담당자(행정전화) 방규선(2332) 최하윤(2334)
완 료 시 기 ■ 임기내(2026) □ 임기후 사 업 구 분 ■ 신규사업 □ 계속사업
사 업 주 체 □국   □도   ■군   □기타 예 산 구 분 ■ 예산 □ 비예산

이 행 단 계 □완료 ■이행후 계속추진 □정상추진 □일부추진 □보류 □폐기 추진율 100%

현 황
 ● 어르신 맞춤형 일자리 확대사업으로 ‘종이팩 재활용 활성화 사업’ 진행 중

사 업 개 요
 ● 사업기간 : 2022년 ~ 2026년
 ● 사업내용 : 관내 만 65세 이상 어르신
    - 23년 정부노인일자리 예산이 22년 대비 50% 이상 감액되는 등 향후 감소 추세에  
      따라 군 예산으로 노인일자리 확보
    - 노인의 능력과 적성에 맞는 다양한 일자리를 창출하여 노후 소득보장 및 사회
      참여기회 확대
    - 2026년까지 하동형 노인일자리 사업량 100명 이상 창출(매년 점진적 사업량 증)

 ● 사 업 비
(단위: 백만원)

구 분 투자계획 예산확보 실적
소계 국비 도비 군비 기타 소계 국비 도비 군비 기타

총 계 882 0 0 882 0 333 0 0 333 0
2022 0 0
2023 117 117 117 117
2024 176 176 216 216
2025 265 265 0
2026 324 324 0

연차별 추진계획 및 목표
구분 주요 추진계획 및 목표 목표 달성 여부  
2022 하동형 노인일자리 사업 추진 계획 수립 달성
2023 어르신 맞춤형 일자리 사업량 누적 30명 창출 달성(37명 창출)
2024 어르신 맞춤형 일자리 사업량 누적 80명 창출
2025 어르신 맞춤형 일자리 사업량 누적 100명 창출

  * 기준연도 2022년 대비, 최종 100명 이상



추 진 실 적

 ● 종이팩 재활용 활성화 사업’ 으로 37명 일자리 창출

향 후 계 획
 ● 2024.  1. : 신규 노인일자리 지속 발굴

군 민 소 통 현 황

설명회,공청회 만족도조사 전문가자문 언론/방송보도 SNS홍보 기타
(오프라인)

- - - - - -


